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ISTITUTO COMPRENSIVO di CORINALDO
Via Dante,45 – 60013 CORINALDO (AN)

Codice Meccanografco ANIC834008 – Codice Fiscale 92015290429
Tel. 071.67161 - Fax 071.7978021 – e-mail: anic834008@istruzione.it     - www.iccorinaldo.edu.it

Corinaldo 19/01/2019

A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E A.T.A.
TUTTI I PLESSI

All’ALBO ISTITUTO

Fondi Struturali Europei  – Programma Operatio Nazionale “Per la scuola, competenze e ambient per l’apprendimento”
2014-2020. Asse I-Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obietio specifco 10.2 – Miglioramento delle competenze chiaie
degli  allieii,  anche  mediante  il  supporto  dello  siiluppo  delle  capacità  di  docent,  formatori  e  staf.  Azione 10.2.1  Azioni
specifche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e multmedialità – espressione creatia – espressiiità corporea);Azione 10.2.2
Azione di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematca, scienze,
nuoie tecnologie e nuoii linguaggi, ecc..)- Aiiiso AOODGEFID\prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base -

Progeto:” Insieme per apprendere le competenze di base”-  CPP F27I17000100006

Oggetto: PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE “VALUTATORE INTERNO” (scuole 
Infanzia) Progetto: “Insieme per apprendere le competenze di base” 10.2.1A – FSEPON –
MA-2017-5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Decreto  Legislatio  30  marzo  2001,  n.  1  recante  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  laioro  alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO  il  D.I.  n.  129 del 28 agosto 2018, che rende noto il  nuoio regolamento sulla gestone  amministratio-
contabile delle isttuzioni scolastche;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle isttuzioni scolastche;

VISTI i Regolament  UEE n. 1303/2013 recant disposizioni comuni sui fondi struturali e di iniestmento  europei, il
regolamento  UEE n. 1301/2013 relatio al Fondo Europeo di Siiluppo Regionale  FESRE e il Regolamento  UEE n.
1304/2013 relatio al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON – Programma Operatio Nazionale 2014IT05M2OP001 “ Per la scuola – competenze e ambient per
l’apprendimento” approiato con Decisione C  2014E n. 9952 del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO  l’aiiiso MIUR prot. n. 1953 del 21/02/2017 Fondi Struturali Europei – Programma Operatio Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambient per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I-Istruzione – Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obietio specifco 10.2 Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2;
VISTA la delibera n. 90 del 28/04/2017 con la quale il Consiglio di Isttuto ha deliberato la partecipazione

all’aiiiso pubblico sopra citato;
VISTA la candidatura n. 41287 prot. n. 1953 del 21/02/2017;

VISTA la nota autorizzatia MIUR AOODGEFID/201 assunta a prot. n. 2325/A19e del 30/03/2018; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Isttuto n. 142 del 06/07/2018 prot. n. 4533/A9p di approiazione e assunzione in 
bilancio del fnanziamento per Progeto PON – COMPETENZE DI BASE: cod. progeto 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-5 
e cod. progeto 10.2.2A-FSEPON-MA-2017-5

VISTO il decreto di iariazione su entrata fnalizzata del fnanziamento PON FSE COMPETENZE DI BASE prot. n. 
10048/C19e del 04/12/2018 e la creazione dei proget:
P101: 10.2.1A – FSEPON-MA-2017-5 Insieme per apprendere le competenze di base”
P102: 10.2.2A - FSEPON-MA-2017-5 “Ambient innoiatii per costruire competenze di base” 
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VISTE le disposizioni e istruzioni per l’atuazione delle iniziatie cofnanziate dai Fondi Struturali Europei 2014-
2020;

VISTO l’aiiiso MIUR 00034815 del 02/08/2017 relatio alle procedure di reclutamento degli espert;  VISTE le 
disposizioni e istruzioni per l’atuazione delle iniziatie cofnanziate dai Fondi Struturali Europei  2014-2020;

VISTA la determina prot. n. 461/A19e del 16/01/2019 di aiiio della procedura di selezione per il  reclutamento
tra il personale interno della fgura di ialutatore della fgura aggiuntia;
ACCERTATO  che  per  l’atuazione Progetto  10.2.1A–  FSEPON  –MA-2017-5-  “Insieme  per  apprendere  le
competenze  di  base  occorre  selezionare  tra  il  personale  interno un  REFERENTE  PER  LA  VALUTAZIONE del
progeto;

COMUNICA
che è aperta la procedura di selezione per il  reclutamento di “VALUTATORE” INTERNO all’isttuzione
scolastca, in merito alle specifcitt e alle carateristche dei percorsi formatii programmat nel progeto,
come di seguito specifcato:
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obietto specifco 10.2 – Miglioramento delle competenze chiate degli  allieti,
anche mediante il supporto dello stiluppo delle capacità di docent, formatori e staf.  Azione 10.2.1 Azioni
specifiche  per  la  scuola  dell’Inaanzia  (linguaggi  e  multmedialità  –  espressione  creativa  –  espressiività
corporea);- Attiso AOODGEFID\prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base -
CODICE PROGETTO NAZIONALE: 10.2.1A -FSEPON-MA-2017-5 “Insieme per apprendere le competenze di base” 

PERCORSI FORMATIVI destnat agli alunni dell’Isttuto Comprensito di Corinaldo – Plessi Infanzia
TIPOLOGIA MODULO MODULO RIVOLTO A: N. SEDE N°

ALUNNI ore

1. Pluri-atiitt  atiitt POTENZIAMENTO Allieii 30 ANAA834037 - 30

educatie propedeutche di COGNITIVO scuola Sede: Scuola

pregrafsmo e di precalcolo, INFANZIA Infanzia -Tiro a

multculturalitt, esplorazione Segno-

dell'ambiente, ecc.E CORINALDO

2. Musica DO, RE, MI, FA… Allieii 20 ANAA834059 - 30

CRESCERE E scuola Sede: Infanzia

DIVERTIRE INFANZIA “Bambini di San

Giuliano”

CASTELLEONE DI

SUASA

3. Espressione corporea  atiitt EDUCAZIONE AL Allieii 20 ANAA834015 - 30

ludiche,atiitt psicomotorieE GESTO GRAFICO scuola Sede: Scuola

INFANZIA Infanzia

“Veronica”

CORINALDO

4. Educazione bilingue - HELLO CHILDREN! Allieii 25 ANAA834048 - 30

educazione plurilingue scuola Sede: Infanzia “L.

INFANZIA Lombardi”

OSTRA VETERE

COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Il Referente per la ialutazione doirt: 
• coordinare le atiitt ialutatie inerent tuto il piano della scuola; 
• costtuire un punto di collegamento con l’Autoritt di Gestone e gli altri sogget coiniolt nella ialutazione

del programma, in partcolar modo con l’INVALSI; 
• curare la tempestiitt, l’integritt e la completezza dell’immissione dei dat richiest dal Sistema Informatio e

il loro costante aggiornamento inserendo in piataforma report, risultat e statstche di sua competenza; 
• sostenere  espert,  tutor  e  personale  amministratio nelle  interazioni  con  le  diierse  sezioni  del  Sistema

Informatio; 
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• Valutare la coerenza dei percorsi formatii con il PTOF; 
• Relazionare al Collegio Docent i risultat raggiunt.
Gli  interessat doiranno  far  perienire  in  segreteria,  tramite  consegna  a  mano  o  tia  mail all’indirizzo
anic834008@istruzione.it, istanza compilata secondo l’allegato modello  Modello BE, improrogabilmente entro il
27 GENNAIO 2019

La predetta istanza di partecipazione alla selezione dotrà essere corredata, a pena di esclusione, di:
 Detagliato curriculum iitae in formato europeo rilasciato ai sensi del DPR 445/2000;

 Dichiarazione circa la disponibilitt a siolgere l’incarico senza riseria e secondo il calendario approntato dal 
Dirigente Scolastco;

 Autorizzazione al tratamento dei dat
Non saranno prese in considerazione le istanze pertenute fuori termine.
La selezione fra tute le candidature perienute nei termini aiierrt ad opera di una Commissione, appositamente
nominata e presieduta dal Dirigente Scolastco, in base ai ttoli, alle competenze e

alle  esperienze  maturate,  sulla  base  dei  criteri  di  ialutazione  e  dei  punteggi  indiiiduat nell’art.4  del
REGOLAMENTO  PER  LA  DISCIPLINA  DEGLI  INCARICHI  AD  ESPERTI  INTERNI  ED  ESTERNI approiato  con
deliberazione del Consiglio di Isttuto del 30/11/2017 e di seguito indicat:

Max 45 da compilare a cura della

punt commissione

A. TITOLI CULTURALI E FORMATIVI

TITOLO DI ACCESSO:

Diploma di maturità :

totazione 100/100: 19 punt (( p.1 per lode)

A1 totazione tra 99/90: 17 punt 20

totazione tra 89/80: 15 punt

totazione inferiore 79/70: 13 punt

inferiore a 70: 10 punt

A2 Laurea triennale: ulteriori punt 3 3

A3 Laurea magistrale: ulteriori punt 5 5

Corso di perfezionamento/master post-laurea 

A3 punt 2 per ogni corso max punt 4 4

Certfcazioni informatche

A4 ECDL e simili  = p. 5 7

ECDL specialized punt 7

A5

Abilitazione e/o certfcazioni pertnente la selezione

6Punt 2 per ogni certfcazione - max 6 punt

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI
Max 50 da compilare a cura della

punt commissione

B1 Esperienza (minimo 15 ore) di docenza, pertnente, presso 9
Isttuzioni Scolastche e o Unitersità – p.3 x ogni esp. Max p.9

B2

Esperienza di docenza (minimo 30 ore) nei progetPOP; PON

10(FSE – FESP),MIUP (p.5 per ogni esp. Max 10)

B3

Esperienza (minimo 30 ore) di tutor nei progetPOP; PON (FSE

10– FESP),MIUP (p.5 per ogni esp. Max 10)

B5 Esperienza di facilitatore e talutatore, nei progetPOP; PON 10
(FSE – FESP),MIUP (punt 5 per ogni esp. Max.10)

B6 Esperienza di progettazione a buon fne nei progetPOP; PON 4
(FSE – FESP),MIUP (p. 2 per ogni esp. Max. 4)

B7 Esperienza di collaudatore nei progetPOP; PON (FSE – 1
FESP),MIUP
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B8

Corsi di aggiornamento/formazione pertnent

6Punt 2 per ogni corso – max 6

C. PUBBLICAZIONI
Max 5 da compilare a cura della

punt commissione

C1 Pubblicazioni cartacee o multmediali e contenut didatci 5
cartacei o digitali, pertnent il presente aiiiso

La  graduatoria  relatia  contenente  gli  esit della  selezione  sart  pubblicata  sul  sito  della  scuola
www.iccorinaldo.edu.it nella sezione “amministrazione trasparente” Bandi di concorso e nell’apposita
sez. PON-COMPETENZE DI BASE 
La pubblicazione airt ialore di notfca agli interessat che, nel caso ne raiiisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla pubblicazione
 In ogni caso gli incarichi saranno attribuit anche in presenza di una sola candidatura  purché risult
corrispondente alle esigenze progettuali.

A paritt di punteggio ierranno considerat nell’ordine i seguent requisit:
- Maggior anzianitt di seriizio
- Minore ett anagrafca 

La durata dell’incarico è stabilita in massimo di n. 8 ore a modulo per un totale di  n. 32 ore e sarà
commisurata all’attività effettivamente svolta oltre il normale orario di servizio. Essa dovrà risultare dal
rilevatore automatico delle presenze. La misura del compenso è stabilita in base alla tabella del CCNL
del 29/11/2007 come orario eccedente in relazione al proprio profilo professionale e potrà subire
variazioni in relazione alla diminuzione del numero di partecipanti ( inferiore a 20) o in caso di
sospensione del corso (inferiore a 9).  Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva
erogazione  dei  fondi  comunitari  e  sarà commisurato  all’attività  effettivamente  svolta  oltre  il  normale
orario di servizio. 

Il presente aiiiso iiene reso pubblico mediante pubblicazione nell’ apposita sezione PON FSE dell’Home
page  e  nella  sezione  “amministrazione  trasparente-  bandi  di  concorso”  del  Sito  web
www.iccorinaldo.edu.it

Viene data altresì comunicazione a tuto il personale con circolare n.  204 .

L’atiitt oggeto del presente Aiiiso Pubblico rientra nel Piano Oferta Formatia, annualitt 2018/2019
ed è cofnanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operatio Nazionale 2014-2020
a  ttolaritt  del  Ministero  dell’Istruzione,  dell’Uniiersitt  e  Ricerca  –  Direzione  Generale  Afari
Internazionali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Saiore

Firmato in modalità digitale
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